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Arbejdsredskab

Hjgrring Kommune

Falgende arbejdsredskab er geeldende for udarbejdelsen af bevillinger og revurderet bevillinger
indenfor SEL § 96.




Nedenstaende tekst opsummerer de overskrifter | skal veere opmaerksom pa under udarbejdelsen af
bevillinger og revurderet bevillinger af SEL § 96 — teksten geelder ogsa i de tilfelde, hvor en

borger bevilgede antal timer nedseettes.
OBS:

Hjerring Kommunes afggrelse geelder fra modtagelsen af denne afggrelse + 14 ugers varsel. Det gar
den, fordi din sag er omfattet af den sarlige varslingsordning i Servicelovens § 3 a. Det betyder, at
Hjerring Kommunes afggrelse tidligst kan iveerksaettes 14 uger fra den (ikrafttreedelsesdato)

Overskrifter vi skal forholde os til

— Begrundelse
o Individuel vurdering af stattebehov

| dette afsnit beskrives det hvorvidt der er tidspunkter, hvor borger ikke gnsker

hjelpere i hjemmet af hensyn til familieliv — f.eks. en vagen nattevagt i soveveerelset.

— Arbejdsleder oqg arbejdsgiver

o Hjerring Kommune har vurderet, at du er i stand til at varetage arbejdslederopgaven i
forhold til dine ansatte hjeelpere.

o Du er blevet testet i arbejdsgiveransvaret. Af testen er der udledt, at du har en meget
lille viden indenfor arbejdsgiveransvaret, og du vil have behov for omfattende
oplering for at kunne lgfte opgaven.

o Du har valgt at uddelegere arbejdsgiveransvaret til (uddybning ift. til borgeres
individuelle sag)

— Samfinansiering mellem Hjgrring Kommune og Region Nordjylland

o | forhold til du er respiratorpatient er der lavet aftale om samfinansiering mellem
Hjerring kommune og Region Nordjylland: Lgnudgiften til dine hjaelpere iht.
Servicelovens § 96, afholdes med 67% til regionen og 33% til kommunen.

Udgifterne fordeles ud fra samtlige BPA timer, og kan ikke overstige 24 timer

— Udmaling af tilskud

| forbindelse med udmaling af borgerens tilskud, er de flere underelementer | skal veere

opmaerksomme pa:



o Basistimer
Basistimerne deaekker dit daglige behov for hjeelp til pleje, praktisk hjeelp, aktiviteter
overvagning og ledsagelse mv.

* Radighedstimer

o Puljetimer

* Radighedstimer

o Bistands-/Plejetillaeg
Du er jf. § 16 i Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig eller almindelig

fartidspension tilkendt plejetilleeg.

Ved udmalingen af BPA, skal der i hvert enkelt tilfaelde konkret vurderes, i hvilket
omfang et plejetilleeg skal indga ved udmalingen af hjelpen. Hvis hjelpen udmales,
sa den daekker alle dine ledsage-, pleje og overvagningsbehov, skal hele tilleegget
anvendes til deekning af udgifter til hjalpere, da pensionsloven gar forud for
serviceloven.

Hensigten er at sikre, at der ikke sker dobbeltkompensation for det samme behov.

Safremt du gnsker, at Hjgrring Kommune skal varetage lgnudbetalingen pa de x-

antal timer pr. uge, skal du kontakte gkonomiafdelingen pa mail: sundhed-aeldre-

handicap-oekonomi@hjoerring.dk.

@konomiafdelingen kan veere dig behjalpelig med at fa indbetalt vardien af dit
bistandstillag til din BPA ordning, sa dit samlede BPA-tilskud udger ... timer om
ugen, og lgnudbetalingen er samlet et sted. Herved sikres det, at dine hjeelpere far

indbetalt til pension mv. for hele deres lgn.

Hvis du vaelger selv at aflegnne dine hjalpere for veerdien af dit bistandstilleeg udger

dit BPA-tilskud .... basistimer om ugen, og du skal selv afholde udgiften pa ... timer

pr uge.
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o Ydelse fra servicelovens § 83
Vi bemarker, at du kan ansgge opholdskommunen (Hjarring) om, at din bevilling af
praktisk og personlig hjeelp i henhold til Servicelovens 8 83 (hjemmepleje) udmgntes

i den kommune hvor du skal opholde dig pa ferie/weekend/kurser.

o @vrige timer
Derudover er der udmalt timer til personalemgder, medarbejderudviklingssamtaler,

arbejdspladsvurdering og oplearing af hjelpere. Dette fremgar af vedlagte budget.

o Opleering af nye hjelpere
Hjerring Kommune bevilger 4 timers oplaring af nye hjelpere + tilbud om
deltagelse i Hjgrring Kommunes forflytningskursus, jf. Hjgrring Kommunes
Kvalitetsstandard for Borgerstyret Personlig Assistance. (HUSK: Individuel

vurdering)

Hjeelpers lgnindplacering

Handicaphjelpere ansat i BPA-ordning er ikke omfattet af en overenskomst.

| forhold til Hjerring Kommunes udmaling af lgntilskud til BPA ordningen, tages der
udgangspunkt i grundlgnstrin og pensionsprocent, som er fastsat for fastansat, ikke uddannet
social- og sundhedspersonale, i overenskomst for social- og sundhedspersonale, indgaet
mellem FOA og KL.

Hjerring Kommune har politisk vedtaget kvalitetsstandard for udmaling af tilskud til BPA,
hvor der ydes tilskud svarende til grundlgnstrin 11 pa den kommunale lgnskala.

Der er ved udmalingen vurderet, at du ikke har behov for at skulle ansette hjeelpere med

serlige kvalifikationer.

o 3,5 % rummelighedstillaeg
| stedet for en lgnstigning til din hjaelper efter 3 ars ansettelse indleegges en
rummelighed i dit tilskud pa 3,5 % af grundlgnnen. Dette rummelighedstillaeg har til
formal at deekke funktionstilleeg, anciennitetstilleg mm. Tilleegget kan anvendes til at
give din hjzlper et ekstra lgntrin fordelt pa hele aret eller til at give en af dine

hjeelpere en bonus. Administrationen af tillegget varetages af arbejdsleder og



arbejdsgiver og det er vigtigt, at du er opmarksom pa, at tilleegget falger kalenderaret
og ikke overfgres til neste kalenderar.

Udmaling af tilskud mv. fremgar i gvrigt af Bekendtggrelsen nr. 1246 af den 13/11-
2017.

o Mindre/merforbrug af timer/bevilling

Ubrugte timer overfares ikke til naeste kalenderar.
Merforbrug af timer/bevilling uden sarskilt bevilling deekkes ikke af Hjarring
Kommune. Det er vigtigt, at du kontakter din sagsbehandler, ved &ndringer i dit

funktionsniveau som bevirker, at du har brug for gget stotte.

— Tilskud til andre udaifter forbundet med BPA

| forbindelse med bevilling af BPA ydes der tilskud til deekning af andre direkte og indirekte

udgifter, der er en fglge af bevillingen. Det drejer sig om:

o Hijealperrelaterede udgifter i og udenfor hjemmet

| Hjgrring Kommune daekkes de omkostninger, der er forbundet med at have ansat
handicaphjelpere pa baggrund af en gennemsnitsberegning af forbrug. Det kan fx
veere udgifter til ekstra handsebe, toiletpapir, handsker, IT, keb af ledsagerkort, entre
m.v. Til deekning af disse udgifter udbetales hver maned et fast belgb pa 400,- kr. pr.
ordning. Der skal ikke sendes dokumentation for disse afholdte udgifter til
kommunen.

Hvis du kan sandsynliggare udgifter ud over kr. 400,- pr. maned, kan disse deekkes

mod dokumentation fra ansggningstidspunktet.

o Da&kning af udgifter efter regning

Ud over lgntilskuddet skal kommunen daekke en reekke udgifter efter regning. Det
geelder udgifter til:

= Forsikringer

= Ngdvendige kurser for hjeelpere

= Ngdvendige omkostninger til overholdelse af arbejdsmiljaloven



= Sygdom
= Barns 1. og 2. sygedag
= G-dage

6. ferieuge og andet der ikke kan forudses pa bevillingstidspunktet.
Du kan laese neermere om udmgntningen af tilskuddet, og kommunens Serviceniveau
for BPA i Hjerring Kommunes “Brugerhandbog for BPA-ordninger efter

Servicelovens § 96, hvilken du er tilsendt elektronisk i revideret udgave.

— For din BPA- ordning galder endvidere

Arbejdsgiver

Lgnadministration

Uddelegerer arbejdsgiveropgaven privat | Tilskud pr bevilget time kr. 7,24 (2018)

firma eller forening Jf. KL’s budgetvejledning (2009)

Forsikring Der ydes i ar (?) belgb (?) til deekning af
forsikring sv.t. Handi Forsikrings takst.

Regnskab for BPA ... udarbejder regnskab for BPA-
ordningen jf. bek.nr. 1246 af 13/11-2017

— Bevillingen kan ikke anvendes til:

o Behandling som foregar pa sygehus under indleeggelser over 1 uges varighed

o Statte som kan ydes efter Arbejdsmarkedslovgivningen - eksempelvis personlig
assistance-ordningen

o Stgtte som kan ydes efter Uddannelsesloven — Specialpaedagogisk statte

o Opgaver som fx hovedrenggring og vedligeholdelsesopgaver.

— Oplysningspligt

Du har pligt til at oplyse kommunen om a&ndringer, som kan pavirke din bevilling sasom

indlzeggelse pa sygehus over en uges varighed, forbedring eller forveerring af dit fysiske og



psykiske funktionsniveau mv. Hjgrring Kommune vil herefter vurdere om a&ndringen vil fa

betydning for din bevilling.

— Opfelgning
Opfalgning er en gang arligt eller ved veesentlige endringer i dit behov.

— Handleplan
Hvis du gnsker at fa udarbejdet en handleplan i henhold til lov om Social Service § 141, skal

du rette henvendelse til din radgiver i SEH Myndighed.



